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DENUTRITION PROTEINO-ENERGETIQUE CHEZ LA PERSONNE AGEE

Objectifs :

Apprendre a dépister une personne dénutrie, reconnaitre les situations a risques de dénutrition, lutter contre la dénutrition et ses
conséquences.

Plan de la formation

l. Rappel sur la nutrition i Prise en charge orale
I La dénutrition protéino-énergétique ii. Conseils nutritionnels
i Définition iii. Enrichissement de I'alimentation
ii. Epidémiologie iv. Les compléments nutritionnels oraux
. Les situations a risques de dénutrition 2 Nutrition entérale
i Situations sans lien avec I'age VIL. Situations particuliéres
ii. Situations plus spécifiques des i Maladie d'Alzheimer
personnes dgées ii. Escarres
Iv. Détecter la dénutrition . Troubles de la déglutition
i Le dépistage iv. Fin de vie
ii. Le diagnostic de dénutrition V. Autres.
V. Surveillance, rythme et outils d’évaluation VIIL. Questions, exercices et mises en situation
VI. Modalités pratiques de la prise en charge IX. Bilan & évaluation de la formation
nutritionnelle

Moyens pédagogiques :

Apports théoriques.

Efudes de cas issus de la pratique.

Support audiovisuel.

Apport documents écrits

Bilan et évaluation sous forme d'entretien, d'enquéte de satisfaction, de questionnaire écrit d'évaluation de la formation.

Public :

Tout personnel au contact de patients, résidents, bénéficiaires...
Pas de pré requis pour les participants

Intervenant :

Médecin, diététicienne

Programme : « DENUTRITION PROTEINO-ENERGETIQUE CHEZ LA PERSONNE AGEE »
Nombre d’heures : 3h30, réparties sur la demi-journée

Tarif : 800 euros

Lieu : sur site

Nombre de participants : jusqu’a 8 participants

A défaut de spécification sur le programme de formation, il n’y a pas de prérequis spécifique pour les stagiaires. La formation est réalisable sous quinzaine selon besoin du mandataire.

L’évaluation de formation est réalisée sous forme de questionnaire. La formation est réalisée in situ en ERP adapté PMR. Les personnes en situation de handicap qui souhaitent participer a cette formation peuvent bénéficier, si
elles le jugent nécessaire, d'un accompagnement individualisé. Dans ce cas, elles peuvent solliciter par mail & contact@portulanconcept.com un entretien d'accueil. Portulan Concept coordonnera les adaptations possibles avec
les acteurs institutionnels du handicap. Notre taux de satisfaction est en constante progression (80% I'an passé). Portulan Concept, contact@portulanconcept.com, www.portulanconcept.com
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